工程履约承诺函
                （招标人名称）
    我方参加    项目随机抽取，若中选，在此作如下承诺：
1、拟派项目经理、技术负责人和其他主要人员均是我单位人员（由我单位购买社保并签定了劳动合同），且无在建工程。除特殊情况外我方不更换项目经理、技术负责人和其他主要人员（不可抗力因素除外：如生病、人员死亡等确实无法履职的情况，则需出具县级及以上人民医院的相关证明文件）。
2、我方更换项目经理的（不可抗力因素除外），视为转包，你方可取消我方中选资格，没收履约保证金并要求我方赔偿由此造成的损失。
3、我方更换除项目经理之外的其他人员（不可抗力因素除外），你方可按人民币1万元每人/次收取我方违约金。违约金由发包人在承包人提供的履约担保或工程进度款中直接扣除。
4、我方承诺，工程开工后，项目经理及工程技术负责人到工程现场履职每月不得少于20（含）天，并且重要的施工节点和验收必须在场履职；施工员、质检员和专职安全员要求常驻现场且现场履职每月不得少于25（含）天，（若因事确需离开工地，其必须书面向业主请假，以上请假必须在得到相应批准后，方可离开工地；若未经批准，电话通知后需半小时内到场；否则视为脱岗）。工程月中开工，竣工的，每月应到岗履职天数可按上述标准同比例折算；当天工程实际施工时间少或多于8小时的，均以一天计算。
5、我方承诺，项目经理到工程现场履职当月有脱岗的，你方可按照脱岗天数以每天2000元标准，向我方收取项目经理脱岗的违约金，如我方项目经理的月平均到岗天数不足5天的你方可视为我方将工程转包。工程技术负责人、施工员、质检员、专职安全员到工程现场履职当月有脱岗的，你方可按照上述标准减半收取脱岗的违约金.
6、如我方违反上述承诺，自愿接受你方或行政主管部门的处理处罚。
                 随机抽取申请人：
                 法定代表人或委托代理人（签字）：
联系电话：
                 年  月  日
投标人（供应商）廉洁承诺书
本企业参与       项目的投标（采购），现郑重承诺：
一、不以任何方式向项目招标人员、中介人员、审批人员、监管人员、行业主管人员以及评标（评审）专家等行贿。
二、不以任何方式托人打招呼、求关照，搞利益结盟，腐蚀党和国家机关工作人员。以上承诺如有违反，请严肃处理，欢迎监督举报！
随机抽取申请人（盖章）：                     
法定代表人或其委托代理人（签字）：                
年     月     日
